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ENTE  PUBBLICO  NON   ECONOMICO DIPENDENTE  DALLA  REGIONE  EMILIA-ROMAGNA  L.R. 22/5/96, n.16 
 

 
Segreteria della procedura selettiva per l'assunzione del Direttore del Consorzio Fitosanitario 

Provinciale di Piacenza ai sensi dell’art. 6 della L.R. n. 16 del 1996 e ss. mm. e ii. con contratto di 
lavoro a tempo determinato ai sensi dell'art. 18 della L.R. 43/2001 

 
Verbale n. 1 

 
PRIMA SEDUTA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

DEL 01/06/2026 
 
Il giorno 01 del mese di giugno anno 2026 alle ore 09:30 presso la sede del Consorzio Fitosanitario 
Provinciale di Piacenza, a seguito della convocazione Prot 0000408 del 14/05/2026 da parte della 
Presidente dott.ssa Mariapia Tedeschi, si è regolarmente insediata la Commissione esaminatrice 
della procedura selettiva pubblica per la copertura nell’organico dell’Ente del posto di Direttore a 
tempo determinato, posizione economica Dirigente. 
La procedura selettiva è stata bandita dalla Commissione Amministratrice del Consorzio 
Fitosanitario Provinciale di Piacenza, nella riunione del 24/04/2026, delibera n. 272.2, pubblicata sul 
portale inPA con codice COF_PC-01-2026, e alla stessa data, sul sito istituzionale dell’Ente 
www.fitosanitario.pc.it 
 
Sono presenti tutti i membri della Commissione esaminatrice, nominata dalla Commissione 
Amministratrice del Consorzio Fitosanitario Provinciale di Piacenza, nella riunione del 24/04/2026, 
delibera n. 272.2, così composta: 
 
Mariapia Tedeschi Presidente 
Roberta Rozzi Esperta 
Bruno Chiusa Esperto 
Elisa Pezzani Segretaria 
 
La Presidente dichiara aperta la seduta con il seguente ordine del giorno: 
 
1.Lettura del bando ed evidenziazione dei principali punti alla base del lavoro della commissione; 
2.Definizione dei criteri di valutazione dei titoli dichiarati nei curricula e dei criteri di valutazione del 
colloquio in riferimento a quanto previsto dall’art.5 del Bando Avviso di selezione per l'assunzione 
del Direttore del Consorzio Fitosanitario Provinciale di Piacenza ai sensi dell’art. 6 della L.R. n. 16 
del 1996 e ss. mm. e ii. con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell'art. 18 della L.R. 
43/2001; 
3. Acquisizione della documentazione pervenuta dal responsabile del procedimento relativa alle 
candidature ammesse e dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità da parte dei componenti 
della Commissione; 
4. Valutazione dei titoli delle candidature ammesse e definizione delle candidature da sottoporre a 
colloquio. 
 
1. Lettura del bando ed evidenziazione dei principali punti alla base del lavoro della commissione. 

La Commissione procede all’esame del bando di selezione in ordine alle modalità di espletamento 
della procedura concorsuale, ai titoli valutabili e ai relativi criteri generali di valutazione previsti 
nel bando. 
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2. Definizione dei criteri di valutazione dei titoli dichiarati nei curricula e dei criteri di valutazione del 
colloquio. 
In applicazione di quanto previsto dall’art. 5 del bando, i Commissari, presa visione della 
procedura di valutazione riportata nell’avviso di selezione, definiscono il dettaglio dei criteri da 
adottare nell’esame dei curricula come di seguito riportato. 

2.A  Punteggi attribuiti relativamente alla Valutazione dei titoli. 
a) comprovata esperienza pluriennale nell’esercizio di funzioni dirigenziali e/o direttive 
caratterizzate da autonomia e responsabilità nell’esercizio di funzioni svolte in strutture o 
posizioni analoghe all’incarico pubblicizzato, anche in termini di risorse umane e finanziarie 
gestite e risultati conseguiti: 

• Relativamente all’esperienza pluriennale viene valutato: 

− Esperienza pari a 5 anni punti 0 

− Esperienza da 5 a 10 anni punti 3 

− Esperienza oltre i 10 anni punti 5 
• Relativamente alla valutazione delle risorse umane e finanziarie gestite 

− Nr. dipendenti < 4 e risorse finanziarie < 400.000€ punti 2 

− Nr. dipendenti ≥ 4 e risorse finanziarie ≥ 400.000€ punti 5 
• Relativamente ai risultati conseguiti, si considerano i punteggi ottenuti nella valutazione 

delle prestazioni effettuata dall’Ente con la seguente articolazione: 

− Punteggio <80 punti 0 

− punteggio 80-90  punti 2 

− punteggio 90-100  punti 5 
(punteggio max 15 punti) 
 
b) comprovata esperienza pluriennale nel settore fitosanitario con una particolare 
considerazione per: 

I. attività prestata presso il Servizio Fitosanitario o i Consorzi Fitosanitari Provinciali 
della Regione Emilia-Romagna; 

II. attività prestata all’interno di progetti per l’applicazione dei disciplinari di produzione 
integrata e norme di agricoltura biologica sul territorio della Regione Emilia-
Romagna; 

Vengono attribuiti: 

− per esperienza < 10 anni  punti 3 

− per esperienza >= 10 anni  punti 6 
(punteggio max 6 punti) 
 
c) esperienze di sperimentazioni relative a problematiche fitosanitarie, aspetti fitoiatrici, studi 

epidemiologici e di biologia relativi ad avversità presenti sul territorio. 
La commissione valuta le esperienze assegnando punti 0,5 o 1 in base alla rilevanza, alla 
complessità dell’esperienza e all’impatto economico sul territorio. 

(punteggio max 5 punti); 
 
d) titoli ulteriori, non valutati nell'ambito delle precedenti categorie, utili a comprovare la 

qualificazione professionale e scientifica, quali: pubblicazioni scientifiche, consulenze 
all’interno di progetti specifici, divulgazioni nelle materie fitoiatriche e fitosanitarie. 
La commissione valuta i titoli ulteriori assegnando un punteggio di 0,5 o 1 in base alla 
rilevanza, alla complessità e all’impatto economico sul territorio dell’attività. 

(punteggio max 4 punti). 
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2.B Vengono altresì stabiliti i seguenti criteri di valutazione relativamente al colloquio 

A) attitudini e conoscenze professionali attinenti alla natura ed alle caratteristiche dell’incarico 
Insufficienti  <4 
Sufficienti-buone  5-6 
Ottime  7-8 

B) competenze organizzative, relazionali e comunicative relative alla funzione dirigenziale 
Insufficienti  <4 
Sufficienti-buone  5-6 
Ottime  7-8 

C) Competenze tecniche in materie fitosanitaria 
Insufficienti  <4 
Sufficienti-buone  5-6 
Ottime  7-8 

D) motivazione alla copertura della posizione 
Insufficiente <3 
Sufficienti-buone 4-5 
Ottime 6 

 
Si stabilisce che per ciascuno dei punti elencati da A a D verranno sottoposte ai candidati una o 
due domande definite dalla Commissione prima dell’inizio dei colloqui. 
Si stabilisce inoltre che, qualora dovessero essere ammessi al colloquio più candidati, la 
commissione provvederà, prima dell’inizio del colloquio, ad inserire i quesiti predisposti in misura 
pari al numero di candidati più uno in buste chiuse tra cui ciascun candidato procederà 
all’estrazione a sorte. 
 

3. Acquisizione della documentazione pervenuta dal Responsabile del procedimento relativa alle 
candidature ammesse e dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità da parte dei 
componenti della Commissione. 
 
I Commissari prendono visione della comunicazione inviata dal Responsabile del Procedimento 
alla Commissione relativamente all’unica candidatura pervenuta e dichiarata ammissibile, quella 
del Sig. Colla Ruggero (domanda Codice 8TNSKYUMSE scaricata dal portale inPA) e dei relativi 
allegati presenti sulla piattaforma inPA. 
I componenti della Commissione prendono visione del nominativo e dichiarano (Allegato C), sotto 
la propria responsabilità, che in relazione al candidato non sussistono situazioni di incompatibilità 
ai sensi di quanto previsto dal comma 2 dell’art. 9 del Regolamento Regionale n. 1 del 08 
novembre 2021. 

 
- omissis - 

 
La Commissione, in base a quanto riportato nell’Avviso di selezione, decide quindi di convocare il 
candidato Colla Ruggero per il colloquio il giorno 24/06/2026 alle ore 10:30 presso la sede del 
Consorzio Fitosanitario Provinciale di Piacenza, Via Colombo 35, Piacenza. 
 
I Commissari convengono di incontrarsi lo stesso giorno alle ore 10:00 per poter preparare i quesiti 
da sottoporre al candidato. 
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La seduta si chiude alle ore 11:10, dando mandato al segretario di procedere alla convocazione del 
candidato tramite portale inPA. 
 
Letto approvato e sottoscritto 
 
Mariapia Tedeschi (Presidente) _______________ 
 
Bruno Chiusa  (Esperto) _______________ 
 
Roberta Rozzi  (Esperta) _______________ 
 
Originale firmato agli atti 
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